
TACC : บรษัิท ท.ีเอ.ซ.ี คอนซูเมอร ์จํากัด (มหาชน) 9M/2566 (ม.ค. - ก.ย. 2566)

ภาพรวมธุรกิจ

ประกอบธุรกิจจัดหา ผลิต และจําหนา่ยเครื�องดื�มประเภท ชา กาแฟ และ
สนิค้าไลฟ�สไตล์เพื�อจําหนา่ยใหแ้ก่ลกูค้าผา่นชอ่งทางการจําหนา่ยทั�งใน
ประเทศและต่างประเทศ

งบการเง�น

9M66 9M65 2565 2564

งบกําไรขาดทุน (ลบ.)

รายได้ 1,259.41 1,108.06 1,533.43 1,346.48

ค่าใช้จ่าย 1,065.03 874.95 1,240.13 1,083.62

กําไร (ขาดทนุ) สทุธิ 148.21 190.72 235.15 214.24

งบแสดงฐานะทางการเง�น (ลบ.)

สนิทรัพย์ 1,035.60 1,068.00 1,178.70 1,064.61

หนี�สนิ 352.63 347.61 415.81 322.18

สว่นผู้ถือหุ้น 678.93 720.38 762.89 742.43

งบกระแสเง�นสด (ลบ.)

กิจกรรมดําเนินงาน 121.90 209.46 271.81 223.03

กิจกรรมลงทนุ 153.70 51.44 -67.22 -88.03

กิจกรรมจัดหาเงิน -262.66 -217.45 -190.29 -202.07

อัตราส�วนทางการเง�นที่สําคัญ

กําไรต่อหุ้น (บาท) 0.24 0.31 0.39 0.35

อัตรากําไรขั�นต้น (%) 32.55 36.87 35.20 38.02

อัตรากําไรสทุธิ (%) 11.65 17.21 15.34 15.91

D/E Ratio (เท่า) 0.52 0.48 0.55 0.43

ROE (%) 27.53 35.38 31.24 29.25

ROA (%) 23.16 30.54 26.37 25.87

แผนธุรกิจ

1. เติบโตควบคู่ไปกับคู่ค้าหลัก ด้วยความมุง่มั�นที�จะดําเนนิธุรกิจรว่มกัน
ภายใต้หลักคิดของการเติบโตอยา่งยั�งยนื และความเป�นหุน้สว่นทาง
ธุรกิจต่อกัน

2. มุง่มั�นการพฒันาผลิตภัณฑ์อยา่งต่อเนื�อง เพื�อสรา้งความแตกต่างทาง
ธุรกิจ

3. สรา้งชอ่งทางการจัดจําหนา่ยทั�งในประเทศและต่างประเทศให้
แขง็แกรง่มากยิ�งขึ�น

4. เพิ�มยอดขายสาํหรบัตลาดในประเทศและต่างประเทศ

แผนการดําเนินงานเพ�่อความย่ังยืน

บรษัิทฯเล็งเหน็ถึงความสาํคัญในการกํากับดแูลด้านความยั�งยนืให้
สอดคล้องกับวิสยัทัศนข์องบรษัิทและในสว่นของนโยบายคณุภาพและ
ความปลอดภัยในอาหารเพื�อแสดงถึงความมุง่มั�นของบรษัิทในการดําเนนิ
การกระบวนการจัดการใหไ้ด้ผลิตภัณฑ์ที�มคีณุภาพความปลอดภัยและ
สอดคล้องกับกฎหมายที�เกี�ยวขอ้งคือ "เรามุง่มั�นผลิตและจําหนา่ยเครื�องดื�ม
และสนิค้าที�มคุีณภาพปลอดภัยสอดคล้องกับขอ้กําหนดกฎหมายและขอ้
กําหนดของลกูค้าอีกทั�งยงัพฒันาอยา่งต่อเนื�องเพื�อคณุภาพชวิีตที�ดีและ
สรา้งความพงึพอใจสงูสดุใหล้กูค้า”รวมทั�งมกีารพจิารณาการออกแบบ
กระบวนการผลิตที�เป�นมติรกับสิ�งแวดล้อมการสรา้งความสมัพันธกั์บชุมชน
โดยรอบโรงงาน นอกจากนี�บรษัิทฯ ยงัมกีารดําเนนิงานที�มคีวามรบัผดิชอบ
ต่อสงัคมสูค่วามยั�งยนืตามหลักการสากลของ Un Global Compact

Highlight ที่น�าสนใจของบร�ษัท

• เป�นพันธมติรทางธุรกิจกับ CPALL เขา้สูป่�ที� 21 รวมถึงมีการทํา
Exclusive Contract และมกีารต่อสญัญาอยา่งต่อเนื�อง

• ผู้บรหิารมปีระสบการณใ์นธุรกิจมานานกว่า 21 ป� จึงทําใหมี้ความรู้
ความเขา้ใจเกี�ยวกับพฤติกรรมของกลุ่มลกูค้าของบรษัิท

การว�เคราะห�ผลการดําเนินงาน

สรุปผลการดําเนินงาน

• สาํหรบังวด 9 เดือน ป� 2566 บรษัิทฯ มรีายได้จากการขายและบรกิาร
1,245.46 ล้านบาท เพิ�มขึ�น 141.62 ล้านบาท คิดเป�น 12.83% (YoY)
โดยมสีาเหตหุลัก (ก) ยอดขายลกูค้าในประเทศที�เพิ�มขึ�นต่อเนื�องจาก
ชว่งปลายป�ที�แล้ว (ข) มีลกูค้ารายใหมเ่พิ�มจากชว่งครึ�งป�หลังของป�
2565 ที�มยีอดสั�งซื�อเพิ�มขึ�นอยา่งต่อเนื�อง (ค) การขยายตลาดใน
ประเทศกัมพูชาจากการเป�ดสาขาของ 7-Eleven กลุ่มบรษัิทฯ มรีายได้
รวมสาํหรบังวด 9 เดือนป� 2566 จํานวน 1,253.33 ล้านบาท เพิ�มขึ�น
จากรายได้ของบรษัิทยอ่ย

• ต้นทนุขายและบรกิารจํานวน 841.19 ล้านบาท เพิ�มขึ�น 144.39……
ล้านบาท คิดเป�น 20.72% (YoY) หรอืคิดเป�น 67.54% ของรายได้จาก
การขายและบรกิาร เพิ�มขึ�นอัตราสว่นรอ้ยละ 4.41 (YoY) โดย
อัตราสว่นกําไรขั�นต้นสาํหรบังวด 9 เดือนป� 2566 เท่ากับ 32.46%
สาเหตทีุ�อัตรากําไรขั�นต้นลดลงเนื�องจากการปรบัตัวเพิ�มขึ�นของราคา
วัตถดิุบที�เพิ�มขึ�นตั�งแต่ชว่งปลายป� 2565 เป�นต้นมาสง่ผลใหบ้รษัิทฯ มี
ต้นทนุขายเพิ�มขึ�น กลุ่มบรษัิทฯ มต้ีนทนุขายและบรกิารรวมสาํหรบังวด
9 เดือน ป� 2566 จํานวน 845.30 ล้านบาทคิดเป�น 67.45% ของรายได้
จากการขายและบรกิารรวมของป� 2566 หรอืคิดเป�นอัตราสว่นกําไรขั�น
ต้นเท่ากับ 32.55%

• กําไรสทุธจํิานวน 168.73 ล้านบาท ลดลง 23 ล้านบาท คิดเป�น 12%
(YoY) หรอืคิดเป�นอัตรากําไรสทุธ ิ13.55% กลุ่มบรษัิทฯ มกํีาไรสทุธิ
รวมจํานวน 146.75 ล้านบาท ลดลง 43.97 ล้านบาทคิดเป�น 23.06%
(YoY) หรอืคิดเป�นอัตรากําไรสทุธ ิ11.71% สาเหตหุลักของการลดลง
ของกําไรสทุธริวมมาจาก (ก) การเพิ�มขึ�นต้นทนุขาย (ข) ค่าใชจ่้ายใน
การบรหิารที�เพิ�มขึ�นของกลุ่มบรษัิทฯ (ค) ผลขาดทนุของบรษัิทยอ่ย
จํานวน 14.58 ล้านบาท และ (ง) สว่นแบง่ขาดทนุจากเงินลงทนุใน
บรษัิทรว่มเพิ�มขึ�น 6.33 ล้านบาท

พัฒนาการที่สําคัญ

• วางจําหนา่ยเครื�องดื�มในโถกด คือ ชาพชี วิตามินซสีงู ที�รา้น 7-Eleven
• ประกาศโครงการซื�อหุน้คืน เพื�อบรหิารทางการเงิน และเรยีกความเชื�อ

มั�นใหกั้บนกัลงทนุ
• วางจําหนา่ยเครื�องดื�มปรุงสาํเร็จชนดิผงพรอ้มชงตามฤดูกาล คือ Blue

Series ในมมุ All Café ที�รา้น 7-Eleven

แนวทางการบร�หารจัดการความเส่ียงที่สําคัญ

ความเสี�ยงจากการพึ�งพงิลกูค้ารายใหญ่
•  บรษัิทฯ มรีายได้จากการขายสนิค้าใหกั้บบรษัิท ซพี ีออลล์ จํากัด

(มหาชน) คิดเป�นสดัสว่นรอ้ยละ 93 ของรายได้จากการขายรวม ณ 9
เดือนแรกป� 2566 ดังนั�น หากบรษัิทฯสญูเสยีลกูค้ารายดังกล่าว หรอื
ลกูค้ารายดังกล่าวลดปริมาณการซื�อสนิค้าจากบรษัิทฯ อาจสง่ผลกระ
ทบต่อรายได้ และผลประกอบการของบรษัิทฯ อยา่งมีนยัสาํคัญ แต่
ด้วยการดําเนนิงานภายใต้ความเป�นพนัธมิตรทางธุรกิจต่อกันโดยมกีาร
ทํา Exclusive Contract และมีการต่อสญัญาอยา่งต่อเนื�อง ทําให้
บรษัิทฯ ได้รบัโอกาสในการพัฒนาสนิค้าใหม่ๆ  จากลกูค้าอยา่งต่อเนื�อง
โดยได้รว่มพัฒนาเครื�องดื�มในโถกดเพื�อจําหนา่ยใหกั้บรา้นอาหารที�เป�น
ธุรกิจเครอืขา่ยอาหารต่างๆ และมุง่เนน้การจําหนา่ยสนิค้าผา่นตราสนิ
ค้าของบรษัิทฯ ใหม้ากขึ�น

ความเสี�ยงจากการพึ�งพงิผูร้บัจ้างผลิตภายนอก
• จากการที�บรษัิทฯ ว่าจ้างบริษัทผูร้บัจ้างผลิตภายนอกเป�นหลักในการ

ผลิตสนิค้า ดังนั�น บรษัิทฯ จึงอาจมคีวามเสี�ยง หากผูร้บัจ้างผลิตไม่
สามารถผลิตสนิค้าใหไ้ด้คณุภาพและมาตรฐานที�กําหนด หรอืไม่
สามารถสง่มอบสนิค้าในปรมิาณและเวลาตามที�กําหนด โดยป�จจุบนั
บรษัิทฯ มกีารว่าจ้างผูร้ับจ้างผลิตหลัก จํานวน 8 ราย และได้มกีารกระ
จายความเสี�ยงไปใหโ้รงงานอื�นๆ และกําหนดผูร้บัจ้างผลิตภายนอกที�
สาํคัญ โดยจัดทําเป�นหนงัสอืความรว่มมือระหว่างกัน

รางวัลและความสําเร็จที่ผ�านมาของบร�ษัท

• บรษัิทฯได้คะแนนการกํากับดูแลกิจการที�ดี (CG) ป� 2566 อยูใ่นระดับดี
เลิศ (5 ดาว) จากสถาบนักรรมการบรษัิทไทย (IOD)

• บรษัิทฯรว่มกับคาแรคเตอรห์มาจ๋า รบัรางวัล Character of the Year
Award

โครงสร�างรายได�ตามประเภทธุรกิจ

B2B 92.79%

B2C 6.75%

อื�นๆ 0.46%

ข�อมูลหลักทรัพย� mai / AGRO
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ณ วันที� 29/09/66 TACC AGRO mai

P/E (เท่า) 14.25 40.23 109.70

P/BV (เท่า) 3.89 3.55 2.40

Dividend yield (%) 7.57 2.12 1.47

29/09/66 30/12/65 30/12/64

Market Cap (ลบ.) 2,906.24 3,891.20 4,772.80

ราคา (บาท/หุน้) 4.78 6.40 7.85

P/E (เท่า) 14.25 15.66 22.99

P/BV (เท่า) 3.89 5.40 6.97

CG Report:  

Company Rating: -
* null}

ผู�ถือหุ�นรายใหญ� ณ วันที่ 25/08/2566

นาย ชชัชวี วัฒนสขุ (19.77%)

บรษัิท ไทยเอ็นวีดีอาร ์จํากัด (5.17%)

นาย ทนธุรรม เกียรติไพบูลย ์(4.93%)

นาง จารุณ ีชนิวงศว์รกลุ (2.17%)

กองทนุเป�ด เค Mid Small Cap หุน้ทนุเพื�อการเลี�ยงชพี (1.73%)

อื�น ๆ (66.23%)

ช�องทางการติดต�อบร�ษัท

http://www.tacconsumer.com

ir@tacconsumer.com

0-2717-2898

9/231-233 อาคารยูเอ็มทาวเวอร ์ชั�น 23 ถนนรามคําแหง แขวง
สวนหลวง เขตสวนหลวง กรุงเทพมหานคร 10250

ขอ้มูลการซื�อขายอื�น ๆ :
https://www.settrade.com/C04_01_stock_quote_p1.jsp?
txtSymbol=TACC

หมายเหต ุ: เอกสารฉบบันี�จัดทําขึ�นโดยบรษัิทจดทะเบยีน โดยมวัีตถปุระสงค์เพื�อเผยแพรข่อ้มลูของบรษัิทจดทะเบยีนแก่ผูล้งทนุเพื�อประกอบการตัดสนิใจลงทนุเท่านั�น บรษัิทจดทะเบยีนไมไ่ด้ใหคํ้าแนะนาํเกี�ยวกับการลงทนุใด ๆ ในหลักทรัพย์ของบริษัทจดทะเบยีน โดยก่อนการตัดสนิใจลงทนุ ผูล้งทนุควรศกึษาขอ้มูลเพิ�มเติมและควรขอรับคํา
ปรกึษาจากผูป้ระกอบวิชาชพีที�เกี�ยวขอ้ง ทั�งนี� บรษัิทจดทะเบยีนไมต้่องรบัผดิชอบในความเสยีหายหรอืสญูหายจากการนาํขอ้มลูที�ปรากฏนี�ไปใช้ในทกุกรณ ีและบริษัทจดทะเบยีนสงวนสทิธิ�ในการแก้ไขขอ้มูลที�ปรากฏในเอกสารฉบับนี�โดยไมต้่องแจ้งใหท้ราบล่วงหนา้ รวมทั�งหา้มไมใ่หผู้ใ้ดนาํเอกสารหรือขอ้มูลที�ปรากฏในเอกสารฉบับนี�ไปทําซ�า
ดัดแปลง หรอืเผยแพร ่เว้นแต่จะได้รบัอนญุาตจากบรษัิทจดทะเบยีนก่อน หากผูล้งทนุมีขอ้สงสยัเพิ�มเติมเกี�ยวกับขอ้มลูของบรษัิท สามารถศกึษาขอ้มูลเพิ�มเติมได้จากรายงานหรือสารสนเทศที�บริษัทได้เผยแพรผ่า่นชอ่งทางของสาํนกังานคณะกรรมกํากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์และ/หรือตลาดหลักทรัพย์แหง่ประเทศไทย

วันท่ีเผยแพร�ข�อมูล DD/MM/YYYY
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