
 

 

TACC เปิดงบ Q2/66 รายไดพุ้ง่ 14.77% 

กาํไร 62 ลา้น บอร์ดเคาะแจกปันผล 0.17 บาท 

พร้อมรับซือหุน้คืน 
วนัท ี11 สิงหาคม 2566 - 10:58 น. 

 

บมจ.ที.เอ.ซี.คอนซูเมอร์ เปิดงบไตรมาส 2/66 รายได้รวมเพิมขึน 14.77% กว่า 447.23 ล้านบาท กําไรสุทธ ิ62.41 
ล้านบาท จากปัจจัยบวก ช่วงไฮซีซัน ธุรกจิเครืองดมื นักท่องเทียวคึกคัก บอร์ดเคาะแจกปันผล 0.17 บาทต่อหุ้น “ชัชชวี วัฒนสุข” 

ระบุครึงปีหลงัเดินหน้าสร้างมูลค่าเพิมจากผลิตภัณฑ์เดิม ลุยพฒันาคุณภาพสินค้าตอบโจทย์ผู้บริโภค มันใจสนับสนุนรายได้ปีนีโต

เข้าเป้าระดับ 10% พร้อมรุกขยายลงทุนธุรกิจ Health and Wellness เต็มรูปแบบ เพือก้าวเข้าสู่ Next S 

Curve 

นายชชัชวี วฒันสุข ประธานกรรมการบริหาร บริษทั ที.เอ.ซี.คอนซูเมอร์ (TACC) เปิดเผยว่าภาพรวมผลการดาํเนินงานของ

บริษทัฯในไตรมาส 2/2566 มีรายไดร้วม 447.23 ลา้นบาท เพิมขนึ 14.77% เทียบงวดเดียวกนัของปีก่อนมีรายไดร้วม 

389.67 ลา้นบาท และมีกาํไรสุทธิ 62.41 ลา้นบาท ขณะทีงวด 6 เดือนแรกของปี 2566 มีรายไดร้วม 826.54 ลา้น

บาท เพิมขนึ 13.46% เทียบงวดเดียวกนัของปีก่อนมีรายไดร้วม 728.46 ลา้นบาท และมีกาํไรสุทธิ 108.84 ลา้นบาท 



ปัจจยัสนบัสนุนมาจากในไตรมาส 2 จะเป็นช่วงฤดูกาลทีดีของธุรกิจเครืองดืม ซึงในปีนีก็มีทิศทางเดียวกนั ทาํให้มียอดขายเติบโต

ไดอ้ยา่งแขง็แกร่ง รวมถึงยงัไดรั้บอานิสงส์ของการฟืนตวัของการเดินทางท่องเทียว และการฟืนตวักลบัมาของผูบ้ริโภค 

ทงันี ทีประชุมคณะกรรมการมีมติอนุมติัให้บริษทัจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้กบัผูถื้อหุ้นสามญัเป็นเงินสดในอตัราหุ้นละ 0.17 
บาทต่อหุ้น โดยเป็นการจ่ายปันผลจากงวดดาํเนินงานตงัแต่วนัที 1 มกราคม-30 มิถุนายน 2566 และกาํหนดรายชือผูมี้สิทธิ

ไดรั้บปันผล (Record date) ในวนัที 25 สิงหาคม และวนัทีไม่ไดรั้บสิทธิปันผล(XD) ในวนัที 24 สิงหาคม 2566 

พร้อมกนันี ทีประชุมคณะกรรมการมีมติอนุมติัโครงการซือหุ้นคืน(Treasury Stock) เพอืบริหารทางการเงินภายในวงเงิน

สูงสุดไม่เกิน 50 ลา้นบาท และจาํนวนทีจะซือคืนไม่เกิน 11,000,000 หุ้น คิดเป็นจาํนวนไม่เกินร้อยละ 1.81 ของหุ้นที

จาํหน่ายไดแ้ลว้ทงัหมด 

สาํหรับแผนการดาํเนินธุรกิจในครึงปีหลงั บริษทัฯยงัคงเดินหนา้สร้างมูลค่าเพิมจากผลิตภณัฑเ์ดิม ลุยพฒันาคุณภาพผลิตภณัฑใ์ห้

สามารถตอบโจทยล์ูกคา้และผูบ้ริโภค อีกทงับริหารจดัการควบคุมพฒันาค่าใชจ่้ายและการดาํเนินงานให้มีประสิทธิภาพอยา่งต่อเนือง 

ขณะเดียวกนัยงัรุกขยายลงทุนธุรกิจ Health and Wellness เตม็รูปแบบ 

โดยกลุ่มธุรกิจ B2B (7-Eleven) บริษทัฯ ยงัคงมุ่งมนัพฒันาสินคา้ Core Menu และ New Menu รวมทงัออก

สินคา้ใหมร่่วมกนัในฐานะ Key Strategic Partner ไม่ว่าจะเป็นเครืองดืมเยน็ในโถกด (Jet Spray) และ 

เครืองดืม Non Coffee Menu ใน All Cafe’ ทงัในประเทศไทย และ 7-Eleven ในประเทศกมัพชูา 

กลุ่มธุรกิจ B2C (Non 7-Eleven) บริษทัฯ พร้อมเดินหนา้ขยาย Brand TRIVA (ทรีว่า) ไซรัปผลไมเ้ขม้ขน้จาก

ธรรมชาติ ทงัในประเทศและต่างประเทศ เพือตอบสนองความตอ้งการ และสร้างความแตกต่างให้กบัผูป้ระกอบการ ร้านคา้ คาเฟ่ 

(Total solution service offering) เพอืขยายฐานลูกคา้ในกลุ่มต่างๆ 

“แนวโนม้การดาํเนินงานในปี 2566 บริษทัฯ ยงัคงเป้าหมายรายไดเ้ติบโต 10% ซึงไดรั้บปัจจยัหนุนจากธุรกิจเครืองดืมทเีป็น

จุดแข็งของบริษทัฯ และการเดินหน้าธุรกิจ Health and Wellness ของบริษทัยอ่ยแบบครบวงจร ในนามบริษทั เฮลธ์ 

อินสไปร์ด แพลนเนต จาํกดั เพือขยายแบรนด ์Bloss Natura ผลิตภณัฑเ์พือสุขภาพ ความงาม และอาหารเสริมชนันาํทีผลิต

จากประเทศเกาหลี เพือนาํมาต่อยอดธุรกิจ ซึงมนัใจว่าจะเป็น Next S Curve ในช่วง 5-10 ปีขา้งหนา้ ผลกัดนัผลการ

ดาํเนินงานเติบโตอยา่งแขง็แกร่งและยงัยืนในอนาคต” นายชชัชวี กล่าว 

 


