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เอกสารแนบ 4 
นิยามของกรรมการอสิระ 

นิยามของกรรมการอสิระ 

 กรรมการอิสระเป็นบุคคลท่ีมีคุณสมบัติครบถว้นตามประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุน และประกาศ
ตลาดหลกัทรพัยฯ์ ท่ีเก่ียวขอ้ง ดงัตอ่ไปนี ้

1. ถือหุน้ไม่เกินรอ้ยละ 1.0 ของจ านวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย 
บริษัทร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของบริษัทฯ ทัง้นีใ้หน้บัรวมการถือหุน้ของผูท่ี้เก่ียวขอ้ง
ของกรรมการอิสระรายนัน้ ๆ ดว้ย 

2. ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหารงาน พนักงาน ลูกจา้ง ท่ีปรึกษาท่ีไดร้บัเงินเดือนประจ า 
หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของบริษัท ฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยล าดบัเดียวกนั ผูถื้อหุน้
รายใหญ่หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุบริษัทฯ เวน้แตจ่ะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักลา่วมาแลว้ไมน่อ้ยกวา่ 2 ปี  

3. ไม่เป็นบุคคลท่ีมีความสมัพนัธท์างสายโลหิตหรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลกัษณะท่ีเป็นบิดา 
มารดา คู่สมรส พ่ีนอ้ง และบุตร รวมทัง้คู่สมรสของบุตร ของกรรมการรายอื่น ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่  
ผูม้ีอ  านาจควบคุม หรือบคุคลท่ีจะไดร้บัการเสนอช่ือเป็นกรรมการ ผูบ้ริหาร หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุบริษัทฯ
หรือบริษัทย่อย 

4. ไมม่ีหรือเคยมีความสมัพนัธท์างธุรกิจกบับริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทรว่ม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือ
ผูม้ีอ  านาจควบคุมของบริษัทฯ ในลักษณะท่ีอาจเป็นการขัดขวางการใช้วิจารญาณอย่างอิสระของตน 
รวมทั้งไม่เป็นหรือเคยเป็นผูถื้อหุน้ท่ีมีนัย หรือผูท่ี้มีอ  านาจควบคุมของผูท่ี้มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับ
บริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของบริษัทฯ เวน้แต่จะ
ไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักลา่วมาแลว้ไมน่อ้ยกวา่ 2 ปี 

5. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูส้อบบญัชีของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ี
อ  านาจควบคมุของบริษัทฯ และไม่เป็นผูถื้อหุน้ท่ีมีนยั ผูม้ีอ  านาจควบคุม หรือหุน้ส่วนของส านกังานสอบ
บัญชีซึ่งเป็นผูส้อบบญัชีของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจ
ควบคมุของบริษัทฯ สงักดัอยู่ เวน้แตจ่ะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักลา่วมาแลว้ไมน่อ้ยกวา่ 2 ปี 

6. ไมเ่ป็นหรือเคยเป็นผูใ้หบ้ริการวิชาชีพใด ๆ ซึง่รวมถงึการใหบ้ริการเป็นท่ีปรกึษากฎหมายหรือเป็นท่ีปรกึษา
ทางการเงิน ซึ่งไดร้บับริการเกินกว่า 2 ลา้นบาทต่อปีจากบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถื้อ
หุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของบริษัทฯ และไม่เป็นผูถื้อหุน้ท่ีมีนยั ผูม้ีอ  านาจควบคมุ หรือหุน้สว่น
ของผูใ้หบ้ริการวิชาชีพนัน้ดว้ย เวน้แตจ่ะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักลา่วมาแลว้ไมน่อ้ยกวา่ 2 ปี 

7. ไม่เป็นกรรมการที่ไดร้บัการแตง่ตัง้ขึน้เป็นตวัแทนกรรมการบริษัท ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูถื้อหุน้ซึ่งเป็นผูท่ี้
เก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบริษัทฯ 

8. ไมป่ระกอบกิจการท่ีมีสภาพอย่างเดียวกนัและเป็นการแข่งขนัท่ีมีนยักบักิจการของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย
หรือไมเ่ป็นหุน้สว่นท่ีมีนยัในหา้งหุน้สว่น หรือกรรมการท่ีมีสว่นรว่มบริหารงาน ลกูจา้ง พนกังาน ท่ีปรกึษาท่ี
ไดร้ับเงินเดือนประจ า หรือถือหุน้เกินรอ้ยละ 1 ของจ านวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทอื่น 
 ซึง่ประกอบกิจการท่ีมีสภาพเดียวกนัและเป็นการแข่งขนัท่ีมีนยักบักิจการของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย 
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9. ไม่มีลกัษณะอื่นใดท่ีท าใหไ้ม่สามารถใหค้วามเห็นอย่างเป็นอิสระเก่ียวกบัการด าเนินงานของบริษัทฯ  เช่น 
หุน้สว่นธุรกิจ เจา้หนี ้และคูค่า้ อนัอาจจะท าใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์(Conflict of Interest) 

10. มีความรูแ้ละความเขา้ใจในลกัษณะการประกอบธุรกิจของบรษัิทฯ เป็นอย่างดี รวมทัง้มีความรูค้วามสามารถท่ีเป็น
ประโยชนต์อ่การด าเนินธุรกิจของบริษัทฯ 

11. กรรมการอิสระจะตอ้งรายงานตอ่คณะกรรมการบริษัททนัทีหากเห็นวา่มีเหตกุารณใ์ด  ๆท่ีอาจจะท าใหต้นตอ้งขาด
คณุสมบตัิความเป็นอิสระในฐานะกรรมการอิสระ 

12. กรรมการอิสระมีวาระการด ารงต าแหน่งคราวละไมเ่กิน 9 ปี 
13. กรรมการอิสระจะตอ้งไมด่  ารงต าแหน่งเป็นกรรมการในบริษัทจดทะเบียนมากกวา่ 5 แห่ง 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  


