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เอกสารแนบ ş 

ข้อบังคับบริษัทในส่วนทีÉเกีÉยวข้องกบัการประชุมผู้ถือหุ้น 

กรรมการ 

ข้อ 17. ให้ทีÉประชมุผู้ ถือหุ้นเลือกตั Êงตามหลกัเกณฑ์และวิธีการดงัตอ่ไปนี Ê 

(1) ผู้ ถือหุ้นคนหนึÉงมีคะแนนเสียงเทา่จํานวนหุ้นทีÉตนถือ 

(2) ผู้ ถือหุ้นแตล่ะคนจะใช้คะแนนเสียงทีÉมีอยูเ่ลือกตั Êงบคุคลคนเดียวหรือหลายคนเป็นกรรมการก็ได้ ใน

กรณีทีÉเลือกตั Êงบคุคลหลายคนเป็นกรรมการจะแบง่คะแนนเสียงให้แกผู่้ ใดมากน้อยเพียงใดไมไ่ด้ 

(3) บคุคลซึÉงได้รับคะแนนเสียงสูงสุดตามลําดบัลงมาเป็นผู้ ได้รับการเลือกตั Êงเป็นกรรมการเทา่จํานวน

กรรมการทีÉจะพงึมีหรือจะพงึเลือกตั Êงในครั Êงนั Êน ในกรณีทีÉบคุคลซึÉงได้รับการเลือกตั Êงในลําดบัถดัลง

มามีคะแนนเสียงเทา่กนัเกินจํานวนกรรมการทีÉจะพงึมีหรือจะพงึเลือกตั Êงในครั Êงนั Êน ให้เลือกโดยวิธี

จบัฉลากเพืÉอให้ได้จํานวนกรรมการทีÉพงึจะมี 

ข้อ řŠ .  ในการประชมุสามญัประจําปีทกุครั Êง กรรมการจะต้องออกจากตําแหนง่อยา่งน้อยจํานวนหนึÉงในสาม (1/3) 

โดยอตัรา ถ้าจํานวนกรรมการทีÉจะแบง่ออกให้ตรงเป็นสามส่วนไมไ่ด้ ก็ให้ออกโดยจํานวนใกล้เคียงทีÉสุดกบั

ส่วนหนึÉงในสาม (1/3) 

                     กรรมการทีÉจะต้องออกจากตําแหนง่ในปีแรกและปีทีÉสองภายหลงัจดทะเบียนบริษัทนั Êน ให้จบัฉลากวา่

ผู้ ใดจะออก ส่วนปีหลงั ๆ ตอ่ไป ให้กรรมการคนทีÉอยูใ่นตําแหนง่นานทีÉสุดนั Êนเป็นผู้ออกจากตําแหนง่ 

ข้อ 21. ในกรณีทีÉตําแหน่งกรรมการวา่งลงเพราะเหตุอืÉนนอกจากถึงคราวออกตามวาระ คณะกรรมการอาจเลือก

บคุคลซึÉงมีคณุสมบติั และไมมี่ลกัษณะต้องห้ามตามกฎหมายวา่ด้วยบริษัทมหาชนจํากดัเข้าเป็นกรรมการ

แทนในการประชมุคณะกรรมการคราวถดัไป เว้นแตว่าระของกรรมการจะเหลือน้อยกวา่สอง (2) เดือน 

บุคคลซึÉงเข้าเป็นกรรมการแทนดังกล่าว จะอยู่ในตําแหน่งกรรมการได้เพียงเท่าวาระทีÉยงัเหลืออยู่ของ

กรรมการทีÉตนแทน 

มติของคณะกรรมการตามวรรคหนึÉงต้องประกอบด้วยคะแนนเสียงไมน้่อยกวา่สามในสีÉ (3/4) ของจํานวน

กรรมการทีÉยงัเหลืออยู ่

ข้อ 22. ในกรณีทีÉกรรมการพ้นจากตําแหน่งทั Êงคณะ ให้คณะกรรมการทีÉพ้นจากตําแหน่งยังคงอยู่รักษาการใน

ตําแหน่งเพืÉอดําเนินกิจการของบริษัทต่อไปเพียงเท่าทีÉจําเป็นจนกวา่กรรมการชุดใหมเ่ข้ารับหน้าทีÉ เว้นแต่

ศาลจะมีคําสัÉงเป็นอยา่งอืÉน ในกรณีทีÉคณะกรรมการพ้นจากตําแหนง่ตามคําสัÉงศาล 

คณะกรรมการทีÉพ้นจากตําแหนง่ ต้องจดัให้มีการประชมุผู้ ถือหุ้นเพืÉอเลือกตั Êงคณะกรรมการชดุใหมภ่ายใน

หนึÉง (1) เดือน นบัแต่วนัพ้นจากตําแหน่ง โดยส่งหนงัสือนดัประชุมไปยงัผู้ ถือหุ้นไม่น้อยกว่าสิบสีÉ (14) วนั
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กอ่นวนัประชมุ และโฆษณาคําบอกกล่าวนดัประชมุในหนงัสือพิมพ์ไมน้่อยกวา่สาม (3) วนักอ่นวนัประชมุ

ด้วย โดยจะต้องโฆษณาเป็นระยะเวลาสาม (3) วนัติดตอ่กนั 

ข้อ 23. ทีÉประชมุผู้ ถือหุ้น อาจลงมติให้กรรมการคนใดออกจากตําแหนง่กอ่นถงึคราวออกตามวาระได้ด้วยคะแนน

เสียงไมน้่อยกวา่สามในสีÉ (3/4) ของจํานวนผู้ ถือหุ้นซึÉงมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน และมีหุ้น

นบัรวมกนัได้ไมน้่อยกวา่กึÉงหนึÉง (1/2) ของจํานวนหุ้นทีÉถือโดยผู้ ถือหุ้นทีÉมาประชมุและมีสิทธิออกเสียง

ลงคะแนน 

ข้อ 33. บําเหน็จกรรมการ และคา่ตอบแทนให้สุดแล้วแตท่ีÉประชมุผู้ ถือหุ้นจะกําหนด 

กรรมการมีสิทธิได้รับค่าตอบแทนจากบริษัทในรูปของเงินรางวัล เบี Êยประชุม บําเหน็จ โบนัส หรือ

ผลประโยชน์ตอบแทนในลกัษณะอืÉน ตามข้อบงัคบัหรือตามทีÉทีÉประชมุผู้ ถือหุ้นจะพิจารณา ซึÉงอาจกําหนด

เป็นจํานวนแนน่อนหรือวางเป็นหลกัเกณฑ์และจะกําหนดไว้เป็นคราว ๆ ไป หรือจะให้มีผลตลอดไปจนกวา่

จะมีการเปลีÉยนแปลงก็ได้ และนอกจากนั Êนให้ได้รับเบี Êยเลี Êยงและสวสัดิการตา่ง ๆ ตามระเบียบของบริษัท 

ความในวรรคก่อนไม่กระทบกระเทือนสิทธิของพนักงานและลูกจ้างของบริษัท ซึÉงได้รับเลือกตั Êงเป็น

กรรมการ ในอนัทีÉจะได้รับคา่ตอบแทนและผลประโยชน์ในฐานะทีÉเป็นพนกังาน หรือลูกจ้างของบริษัท 

การจา่ยคา่ตอบแทนตามวรรคหนึÉง และวรรคสองจะต้องไมข่ดัหรือแย้งกบัการดํารงคณุสมบติัของกรรมการ

ทีÉเป็นอสิระตามทีÉกฎหมายวา่ด้วยหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์จะกําหนด 

การประชุมผู้ถือหุ้น 

ข้อ 34. การประชมุผู้ ถือหุ้นของบริษัทให้จดัขึ Êน ณ ท้องทีÉอนัเป็นทีÉตั Êงสํานกังานใหญ่ของบริษัท หรือจงัหวดัใกล้เคียง  

ข้อ 35. ให้มีการประชมุผู้ ถือหุ้นอยา่งน้อยปีละหนึÉงครั Êง การประชมุเชน่วา่นี Êให้เรียกวา่ “ประชมุสามญั” การประชมุ

สามญัดงักล่าวให้จดัให้มีขึ ÊนภายในสีÉ (4) เดือนภายหลงัวนัสิ Êนสุดรอบปีบญัชีของบริษัท  

การประชมุผู้ ถือหุ้นคราวอืÉน ๆ ให้เรียกวา่ “ประชมุวสิามญั” 

คณะกรรมการจะเรียกประชมุวิสามญัเมืÉอใดก็ได้สุดแตจ่ะเห็นสมควร หรือเมืÉอผู้ ถือหุ้นซึÉงมีหุ้นนบัรวมกนัได้

ไมน้่อยกวา่หนึÉงในห้า (1/5) ของจํานวนหุ้นทีÉจําหนา่ยได้ทั Êงหมด หรือจํานวนผู้ ถือหุ้นไมน้่อยกวา่ยีÉสิบห้า 

(25) คน ซึÉงมีหุ้นนบัรวมกนัได้ไมน้่อยกวา่หนึÉงในสิบ (1/10) ของจาํนวนหุ้นทีÉจาํหนา่ยได้ทั Êงหมด เข้าชืÉอกนั

ทําหนงัสือในฉบบัเดียวกนัร้องขอให้คณะกรรมการเรียกประชมุผู้ ถือหุ้นก็ได้ โดยในหนงัสือร้องขอนั Êนจะต้อง

ระบวุา่ให้เรียกประชมุเพืÉอการใดไว้ให้ชดัเจน คณะกรรมการต้องจดัประชมุภายในหนึÉง (1) เดือน นบัแตว่นัทีÉ

ได้รับหนงัสือจากผู้ ถือหุ้น 

ข้อ 36.   ในการบอกกล่าวเรียกประชุมผู้ ถือหุ้นนั Êนให้คณะกรรมการจดัทําหนงัสือนดัประชุม ระบุสถานทีÉ วนั เวลา 

ระเบียบวาระการประชุม และเรืÉองทีÉจะเสนอต่อทีÉประชุมพร้อมด้วยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุให้

ชดัเจนวา่เป็นเรืÉองทีÉจะเสนอเพืÉอทราบ เพืÉออนุมติั หรือเพืÉอพิจารณา แล้วแต่กรณี พร้อมทั Êงความเห็นของ
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คณะกรรมการในเรืÉองดงักล่าวและจดัส่งให้ผู้ ถือหุ้นและนายทะเบียนบริษัทมหาชนจํากดัทราบล่วงหน้าไม่

น้อยกว่าเจ็ดวนัก่อนวนัประชุมและให้โฆษณาคําบอกกล่าวนดัประชุมในหนงัสือพิมพ์ไม่น้อยกว่า 3 วนั 

กอ่นวนัประชมุ โดยจะต้องโฆษณาเป็นระยะเวลา  3 วนัติดตอ่กนั 

ข้อ 37.  ในการประชมุผู้ ถือหุ้นต้องมีผู้ ถือหุ้นและผู้ รับมอบฉนัทะจากผู้ ถือหุ้น (ถ้ามี) เข้าร่วมประชมุไมน้่อยกว่ายีÉสิบ

ห้าคน หรือไมน้่อยกวา่กึÉงหนึÉงของจํานวนผู้ ถือหุ้นทั Êงหมด และต้องมีหุ้นนบัรวมกนัได้ไมน้่อยกวา่หนึÉงในสาม 

(ř/ś) ของจํานวนหุ้นทีÉจําหนา่ยได้ทั Êงหมด จงึจะเป็นองค์ประชมุ 

                        ในกรณีปรากฏวา่การประชมุผู้ ถือหุ้นครั ÊงใดเมืÉอล่วงเวลานดัไปแล้วถงึหนึÉงชัÉวโมง จํานวนผู้ ถือหุ้นซึÉง

มาเข้าร่วมประชุมไม่ครบองค์ประชุมตามทีÉกําหนดไว้  หากว่าการประชุมผู้ ถือหุ้นได้นดัเรียกเพราะผู้ ถือหุ้น

ร้องขอ การประชมุเป็นอนัระงบัไป  ถ้าการประชมุผู้ ถือหุ้นนั Êนมิใชเ่ป็นการเรียกประชมุเพราะผู้ ถือหุ้นร้องขอ  

ให้นดัประชุมใหม่ และส่งหนงัสือนดัประชุมไปยงัผู้ ถือหุ้นไม่น้อยกว่าเจ็ดวนัก่อนวนัประชมุ ในการประชมุ

ครั Êงหลงันี Êไมบ่งัคบัวา่จะต้องครบองค์ประชมุ 

ข้อ 38. ในการประชุมผู้ ถือหุ้ น ผู้ ถือหุ้ นจะมอบฉันทะให้ผู้ อืÉนเข้าประชุม และออกเสียงลงคะแนนแทนตนก็ได้ 

การมอบฉันทะจะต้องทําเป็นหนงัสือลงลายมือชืÉอผู้ มอบฉันทะ และทําตามแบบทีÉนายทะเบียนบริษัท

มหาชนจํากัดกําหนด โดยให้มอบแก่ประธานกรรมการ หรือบุคคลซึÉงประธานกรรมการกําหนดไว้ ณ 

สถานทีÉประชมุกอ่นผู้ รับมอบฉนัทะเข้าประชมุ และอยา่งน้อยให้มีรายการดงัตอ่ไปนี Ê 

(1) จํานวนหุ้นทีÉผู้มอบฉนัทะนั Êนถืออยู ่

(2) ชืÉอผู้ รบัมอบฉนัทะ 

(3) ครั ÊงทีÉของการประชมุทีÉมอบฉนัทะให้เข้าประชมุและออกเสียงลงคะแนน  

ข้อ 39. การประชมุผู้ ถือหุ้นให้เป็นไปตามลําดบัระเบียบวาระทีÉกําหนดไว้ในหนงัสือนดัประชมุ เว้นแตท่ีÉประชมุจะมี

มติให้เปลีÉยนลําดบัระเบียบวาระด้วยคะแนนเสียงไมน้่อยกวา่สองในสาม (2/3) ของจาํนวนผู้ ถือหุ้นซึÉงมา

ประชมุ 

เมืÉอทีÉประชมุพิจารณาเรืÉองตามระเบียบวาระทีÉกําหนดไว้ในหนงัสือนดัประชมุครบถ้วนแล้ว ผู้ ถือหุ้นซึÉงมีหุ้น

นบัรวมกนัได้ไมน้่อยกวา่หนึÉงในสาม (1/3) ของจํานวนหุ้นทีÉจาํหนา่ยได้ทั Êงหมด อาจขอให้ทีÉประชมุพิจารณา

เรืÉองอืÉนนอกจากทีÉกําหนดไว้ในหนงัสือนดัประชมุได้ 

ในกรณีทีÉทีÉประชมุพิจารณาเรืÉองตามระเบียบวาระทีÉกําหนดไว้ในหนงัสือนดัประชมุ หรือเรืÉองทีÉผู้ ถือหุ้นเสนอ

เพิÉมเติมไมเ่สร็จ และจําเป็นต้องเลืÉอนการพิจารณา ให้ทีÉประชมุกําหนดสถานทีÉ วนั และเวลาทีÉจะประชมุครั Êง

ตอ่ไป และให้คณะกรรมการส่งหนงัสือนดัประชมุระบสุถานทีÉ วนั เวลา และระเบียบวาระการประชมุไปยงั 

ผู้ ถือหุ้นไมน้่อยกวา่เจ็ด (7) วนักอ่นการประชมุ ทั Êงนี Êให้โฆษณาคําบอกกล่าวนดัประชมุในหนงัสือพิมพ์ไม ่

น้อยกวา่สาม (3) วนักอ่นวนัประชมุด้วย โดยจะต้องโฆษณาเป็นระยะเวลาสาม (3) วนัติดตอ่กนั 
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ข้อ 40. ประธานกรรมการเป็นประธานทีÉประชุมผู้ ถือหุ้น ในกรณีทีÉประธานกรรมการไม่อยู่ในทีÉประชุม หรือไมอ่าจ

ปฏิบัติหน้าทีÉได้ ถ้ามีรองประธานกรรมการ ให้รองประธานกรรมการเป็นประธาน ถ้าไม่มีรองประธาน

กรรมการ หรือมีแตไ่มส่ามารถปฏิบติัหน้าทีÉได้ ให้ผู้ ถือหุ้นซึÉงมาประชมุเลือกผู้ ถือหุ้นคนหนึÉงเป็นประธานใน

ทีÉประชมุ 

ข้อ 41. ในการประชมุผู้ ถือหุ้น ผู้ ถือหุ้นทกุคนมีคะแนนเสียงหนึÉงเสียงตอ่หนึÉงหุ้น 

ในกรณีทีÉผู้ ถือหุ้ นมีส่วนได้เสียเป็นพิเศษในเรืÉองใด ผู้ ถือหุ้ นจะไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรืÉองนั Êน 

นอกจากการออกเสียงลงคะแนนเลือกตั Êงกรรมการ 

ข้อ 42. เว้นแตจ่ะกําหนดไว้เป็นอยา่งอืÉนในข้อบงัคบันี Ê หรือกรณีอืÉนตามทีÉกฎหมายจะกําหนดไว้ การออกเสียงลงมติ

ใด ๆ หรือการอนมุติักิจการใด ๆ ในทีÉประชมุผู้ ถือหุ้นจะต้องได้รับความเห็นชอบด้วยคะแนนเสียงข้างมาก

ของผู้ ถือหุ้นซึÉงมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน ในกรณีทีÉคะแนนเสียงเทา่กนั ให้ประธานในทีÉประชมุออก

เสียงเพิÉมขึ ÊนอีกเสียงหนึÉงเป็นเสียงชี Êขาด 

มติของทีÉประชมุผู้ ถือหุ้นในกรณีดงัตอ่ไปนี Êจะต้องได้รับคะแนนเสียงไม่น้อยกวา่สามในสีÉ (3/4) ของจํานวน

เสียงทั Êงหมดของผู้ ถือหุ้นซึÉงมาประชมุ และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

(1) การขายหรือโอนกิจการของบริษัททั Êงหมดหรือบางส่วนทีÉสําคญัให้แกบ่คุคลอืÉน 

(2) การซื ÊอหรือรับโอนกิจการของบริษัทมหาชนอืÉนหรือบริษัทเอกชนมาเป็นของบริษัท 

(3) การทํา แก้ไข หรือเลิกสัญญาเกีÉยวกบัการให้เช่ากิจการของบริษัททั Êงหมดหรือบางส่วนทีÉสําคญั การ

มอบหมายให้บคุคลอืÉนเข้าจดัการธุรกิจของบริษัท หรือการรวมกิจการกบับคุคลอืÉนโดยมีวตัถปุระสงค์

จะแบง่กําไรขาดทนุกนั 

(4) การแก้ไขเพิÉมเติมหนงัสือบริคณหส์นธิ หรือข้อบงัคบัของบริษทั 

(5) การเพิÉมทนุ และการลดทนุ 

(6) การออกหุ้นกู้ 

(7) การควบบริษัท หรือการเลิกบริษทั 

 

สมุด การบัญชี และการสอบบัญชี 

ข้อ 52. รอบปีบญัชขีองบริษัทเริÉมตั Êงแตว่นัทีÉ 1 มกราคม และสิ ÊนสุดวนัทีÉ 31 ธันวาคม ของทกุปี 

ข้อ 53. คณะกรรมการจะต้องจดัให้มีการทาํ และเก็บรักษาบญัชี ตลอดจนการสอบบญัชีไว้ให้ถกูต้องตามกฎหมาย

วา่ด้วยการนั Êน 

ข้อ 54. คณะกรรมการจะต้องจดัให้มีการทํางบดุล และบญัชีกําไรขาดทนุ อย่างน้อยครั ÊงหนึÉงในรอบสิบสองเดือน 

อนัเป็นรอบปีบญัชีของบริษัท 
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ข้อ 55. คณะกรรมการต้องจดัให้มีการทํางบดลุ และบญัชีกําไรขาดทนุ ณ วนัสิ Êนสุดของรอบปีบญัชีของบริษัทเสนอ

ต่อทีÉประชุมผู้ ถือหุ้นในการประชมุสามญัประจําปีเพืÉอพิจารณาอนุมติั โดยคณะกรรมการต้องจดัให้ผู้สอบ

บญัชีตรวจสอบให้เสร็จกอ่นนําเสนอตอ่ทีÉประชมุผู้ ถือหุ้น 

ข้อ 56. คณะกรรมการต้องจดัส่งเอกสารดงัตอ่ไปนี Êให้ผู้ ถือหุ้นพร้อมกบัหนงัสือนดัประชมุสามญัประจําปี 

(1) สําเนางบดลุและบญัชีกําไรขาดทนุทีÉผู้สอบบญัชีตรวจสอบแล้ว พร้อมกบัรายงานการตรวจสอบบญัชี

ของผู้สอบบญัช ี

(2) รายงานประจาํปีของคณะกรรมการ และเอกสารแสดงข้อมลูประกอบรายงานดงักล่าว 

ข้อ 57. คณะกรรมการต้องจดัให้มีทะเบียนกรรมการ บนัทกึรายงานการประชมุคณะกรรมการ และการประชมุ           

ผู้ ถือหุ้น และข้อมติทั ÊงหมดของทีÉประชมุลงไว้เป็นหลกัฐานโดยถกูต้อง และหลกัฐานนี Êให้เก็บรักษาไว้ ณ 

สํานกังานใหญ่ของบริษัท หรือมอบหมายให้บคุคลใดทําหน้าทีÉเก็บรักษาไว้ในท้องทีÉอนัเป็นทีÉตั Êงสํานกังาน

ใหญ่ หรือจงัหวดัใกล้เคียงก็ได้ แตต้่องแจ้งให้นายทะเบียนบริษัทมหาชนจาํกดัทราบกอ่น 

ข้อ 58. ผู้สอบบญัชใีห้ทีÉประชมุผู้ ถือหุ้นสามญัประจาํปีแตง่ตั Êงทกุปี โดยทีÉประชมุผู้ ถือหุ้นอาจเลือกผู้สอบบญัช ี

ผู้ซึÉงออกไปนั Êนกลบัเข้ารับตําแหนง่อีกก็ได้  

ข้อ 59. ผู้สอบบญัชีควรได้รับคา่ตอบแทนเทา่ใด ให้ทีÉประชมุผู้ ถือหุ้นกําหนด 

ข้อ 60. กรรมการ พนกังาน ลูกจ้าง หรือผู้ ดํารงตําแหนง่หน้าทีÉใด ๆ ของบริษทัเวลาอยูใ่นตําแหนง่นั Êน ๆ จะเลือกเอา

มาเป็นตําแหนง่ผู้สอบบญัชีของบริษัทไมไ่ด้ 

ข้อ 61. ผู้ สอบบญัชีมีหน้าทีÉเข้าร่วมประชุมในการประชุมผู้ ถือหุ้นของบริษัททุกครั ÊงทีÉมีการพิจารณางบดุล บญัชี

กําไรขาดทุน และปัญหาเกีÉยวกบับญัชีของบริษัท เพืÉอชี Êแจงการตรวจสอบบญัชีต่อผู้ ถือหุ้น และให้บริษัท

จดัส่งรายงานและเอกสารของบริษัททีÉผู้ ถือหุ้นจะพงึได้รับในการประชมุผู้ ถือหุ้นครั Êงนั Êนแกผู่้สอบบญัชีด้วย 

 

 

 

 

 

 

  

 


